
W Polsce jesteśmy od 6 lat. Rokrocznie znacząco zwiększamy zasięg działania i poprawiamy wyniki. 
W tym roku zostaliśmy uhonorowani Diamentem Forbes dla najdynamiczniej rozwijających się firm.  
Wciąż rozbudowujemy nasz zespół. 

Aktualnie poszukujemy:

MOBILNEGO TECHNIKA SERWISU
(obsługa rejonu Polski Centralnej i Polski  Wschodniej)

Misja stanowiska: 
Dbanie, aby montowane przez nas urządzenia działały u klientów sprawnie, 
bezpiecznie i ekonomicznie.

Osoba zatrudniona na tym stanowisku będzie odpowiedzialna za:
- wykonywanie przeglądów okresowych urządzeń serwisowanych przez firmę 
   (m.in. platformy przeładunkowe, bramy szybkobieżne, bramy segmentowe, podnośniki nożycowe) 
   wraz z wymianą części eksploatacyjnych,
- bieżącą konserwację urządzeń, 
- identyfikację, diagnozę i naprawę usterek,
- sporządzanie raportów i zaleceń po przeglądowych,
- wspieranie użytkowników w rozwiązywaniu problemów technicznych,
- szkolenie klientów z prawidłowego użytkowania produktów Inkema,
- prowadzenie i aktualizowanie dokumentacji serwisowej,
- przestrzeganie procedur i norm, także związanych z bezpieczeństwem,
- prowadzenie i rozliczanie mobilnego magazynu (części zamienne),
- podnoszenie kompetencji w zakresie wiedzy technicznej i produktowej,
- budowanie długofalowych i pozytywnych relacji z klientem.

Oferujemy:
- atrakcyjne wynagrodzenie (stała podstawa i premia za wyniki),
- pracę z renomowanym produktem, 
- dobre narzędzia pracy,
- wsparcie doświadczonych specjalistów,
- płaską strukturę organizacyjną ze sprawną komunikacją,
- przyjazną kulturę organizacyjną.

Do właściwego wykonywania pracy na tym stanowisku potrzebujesz:
- min. 2 letnie doświadczenia w wykonywaniu podobnych zadań,
- prawa jazdy kat. B,
- umiejętności organizowania pracy i samodzielnej realizacji zadań/zleceń,
- gotowości do częstych wyjazdów,
- gotowości do pracy poza standardowymi godzinami, także w dni kalendarzowo wolne od pracy,
- uprawnień SEP do 1kV na eksploatację, 
- uprawnienia na zwyżki i uprawnienia spawalnicze będą mile widziane.

Zapraszamy, porozmawiajmy o celach, o aspiracjach i przyszłości.

Aplikacje zawierające cv prosimy przesłać na adres praca@inkema.pl, z dopiskiem TECHNIK

Inkema Polska Sp. z o.o. ul. Moniuszki 2, 05-270 Marki,
tel. +48 78 78 78 887, e-mail: kontakt@inkema.pl


